
 

 

 

 
 

 

Modelo para relatório final de bolsista de iniciação à 

docência – Pibid UFV 2024 
 

1. Dados pessoais do bolsista de iniciação à docência (ID) 

• Nome completo; 

• CPF; 

• E-mail; 

• Instituição de Ensino Superior (IES); 

• Curso; 

• Núcleo de iniciação à docência (NID); 

• Coordenador de área (CA) do NID; 

• Período de atuação; 

• Escola(s) em que atuou; 

• Ano(s), segmento(s) e turma(s) em que atuou; 

• Supervisor(es) (SUP). 

 

 

2. Introdução 
Nesta seção, o ID deverá explicitar a forma como pretende apresentar o portfólio, 

evidenciando-o como um registro de sua experiência no subprojeto do Pibid UFV 2024 e 

como um espaço de reflexão sobre sua prática ao longo do percurso formativo. 

Deverá elaborar um texto contendo um breve resumo que apresente e explique as 

etapas que compõem o relatório (discussão teórica, observação e participação, regência,  

produção de material didático, participação em cursos e eventos, etc.), bem como o papel 

do Pibid em sua formação docente inicial. 



 

 

3. Escola e SUP 

Apresentar e caracterizar a escola considerando os seguintes aspectos: 

a) breve histórico; 

b) corpo docente e discente; 

c) comunidade escolar; 

d) estrutura física; 

e) recursos didáticos; 

f) caracterização dos alunos (condições sociais, desempenho, comportamento, 

dificuldades; aprendizagem, etc.); 

g) relação aluno-professor; 

h) relação direção-professor; 

i) relação direção-aluno; 

j) relação aluno-ID; 

k) relação direção-ID; 

l) relação SUP-ID. 

 

 

4. Atividades 
As atividades deverão ser descritas de forma sucinta. Todas as imagens inseridas 

deverão conter legenda com breve descrição, identificação da escola ou da IES em que a 

atividade foi realizada, autoria, mês e ano. Não se deve utilizar fotos de menores de idade, 

salvo com autorização expressa do responsável por meio de Termo de Autorização de Uso 

de Imagem. As atividades deverão ser numeradas e organizadas cronologicamente no 

portfólio. 

 

 

5. Avaliação 
O ID apresentará, de forma textual e reflexiva, as seguintes avaliações: 

• das atividades que realizou; 

• de sua evolução pessoal; 

• do desenvolvimento de sua identidade docente; 

• do desenvolvimento de seu arcabouço metodológico e teórico; 

• da escola em que atuou; 

• do SUP; 

• do CA; 

• da Coordenação Institucional (CI); 

• do Pibid como programa de formação docente. 

 

 



 

 

6. Referências 

Nesta seção, o ID poderá destacar, referências da literatura, textos, filmes, ou 

quaisquer outros materiais utilizados nas atividades desenvolvidas. Pede-se que se adote 

as normas de referências da Associação Brasileira de Normas e Técnicas (ABNT NBR 

6023:2025). 

  



 

 

ANEXO 1 - AUTORIZAÇÃO DE USO PELA CAPES 

 

Eu, ___________________________________________ (nome completo), CPF 

________________, autorizo a utilização pela Coordenação de Aperfeiçoamento de 

Pessoal de Nível Superior (Capes), em todo ou em parte,  do presente relato de 

experiência, na qualidade de ID, sob responsabilidade do CA ___________________ 

vinculado ao Pibid da ____________________ (nome da IES). Meu relatório poderá ser 

incluído nos bancos de dados e nas plataformas de gestão da Capes, podendo, 

eventualmente, ser reproduzido, publicado ou exibido por meio dos canais de divulgação 

e informação sob responsabilidade desse órgão. 

 

________________________________________________ 

Discente de Iniciação à Docência 

(Nome e assinatura) 

  


